
OGGETTO: VARIE

TITOLO: Procedura aperta sopra soglia comunitaria suddivisa in 3 Lotti per 
l’affidamento, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023, dei servizi per la 
realizzazione di modelli econometrici previsionali, per l’elaborazione dati e 
rilevazioni che hanno come oggetto il mercato del lavoro, nell’ambito del 
Progetto Excelsior, PN “Giovani, Donne e Lavoro FSE+ 2021-2027”, 
mediante utilizzo della piattaforma telematica ASP di Consip n. 6112269 -
Acquisti in Rete PA; aggiudicazione del Lotto 3 CUP E56I26000080007 CIG 
BAD028C8D1 “Servizi di sensibilizzazione e di rilevazione diretta presso le 
imprese che partecipano all’indagine excelsior nel segmento relativo alla 
medio-grande dimensione” a favore di TP Infinity Italia S.p.a. - € 
312.840,00 IVA esente

IL DIRIGENTE DELL’AREA POLITICHE DEL LAVORO E PROGETTI ISTITUZIONALI
PER LA SEMPLIFICAZIONE

VISTI

 lo Statuto dell’Unioncamere approvato con D.M. dell’11 maggio 2021, pubblicato sulla 
G.U. n. 120 del 21 maggio 2021;

 il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia 
di contratti pubblici”;

 la delibera dell’Assemblea n. 5 del 29 ottobre 2025 che ha approvato le linee annuali 
dell’attività e il bilancio di previsione 2026 di Unioncamere; 

 i poteri di spesa dei singoli dirigenti e le procedure, disciplinati negli ordini di servizio 
n. 1/2009, n. 2/2010 e s.m.i.; 

 l’ordine di servizio n. 15 del 15 ottobre 2025 relativo all’individuazione dei dipendenti 
di Unioncamere in grado di assolvere alle funzioni di RUP;

 l’Accordo di collaborazione istituzionale del 17/04/2026, tra il Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali e l’Unioncamere finalizzato a disciplinare lo svolgimento dia 
attività di interesse comune ai sensi dell’art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e in 
particolare l’attuazione del Progetto Excelsior Sistema di monitoraggio per 
l'occupazione e la formazione (2026-2028)” nell’ambito PN Giovani Donne e Lavoro, 
FSE + 2021-27;

 il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 234 del 18/05/2026 di 
approvazione dell’Accordo succitato e relativo stanziamento delle risorse finanziarie;

UICCIAA - UNION01 - DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE - N° atto 2026000327 del 12/08/2026



 la comunicazione prot. 44739 del 24 novembre 2025 dell’Ufficio Bilancio e 
Amministrazione dell’Unioncamere, avente ad oggetto “Chiarimenti sul regime di 
applicazione dell’imposta sul valore aggiunto;

CONSIDERATO CHE

 con determinazione dirigenziale n. 84 del 12 marzo 2026 è stato disposto l’avvio di 
una procedura aperta sopra soglia, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023, 
suddivisa in tre Lotti, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente 
più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità prezzo, per 
l’affidamento dei servizi per la realizzazione di modelli econometrici previsionali, per
l’elaborazione dati e rilevazioni che hanno come oggetto il mercato del lavoro, per un 
importo a base d’asta pari a: 1) Lotto 1: € 269.720,00 IVA esente, per una durata di 
18 mesi; 2) Lotto 2: € 1.903.000,00 IVA esente, per una durata di 30 mesi; 3) Lotto 
3: € 396.000,00 IVA esente, per una durata di 18 mesi;

 ai sensi dell’art. 120, comma 10 del D.Lgs. n. 36/2023, la durata del contratto 
relativo a ciascun Lotto in corso di esecuzione potrà essere prorogata ai prezzi, patti 
e condizioni stabiliti nel contratto stesso ovvero alle condizioni di mercato, ove più 
favorevoli per la stazione appaltante: 1) Lotto 1: per una durata massima di n. 12 
mesi, per un importo massimo pari a € 187.280,00; 2) Lotto 2: per una durata 
massima di n. 6 mesi, per un importo massimo pari a € 239.112,00; 3) Lotto 3: per 
una durata massima di n. 12 mesi, per un importo massimo pari a € 264.000,00;

 con la medesima determinazione si è proceduto alla nomina del sottoscritto Dott. 
Riccardo Cuomo, dirigente dell’Area politiche del lavoro e progetti istituzionali per la 
semplificazione, quale RUP;

 l’appalto si innesta nel Programma Nazionale “Giovani, Donne e Lavoro FSE+ 2021-
2027”, cofinanziato dall’Unione europea;

 il Bando di gara è stato pubblicato sulla GUUE, numero di pubblicazione dell'avviso: 
175372-2026, numero dell'edizione della GU S: 51/2026;

 gli adempimenti relativi alla pubblicità legale sono stati assolti come previsto dalla 
normativa attraverso il portale ANAC   
https://pubblicitalegale.anticorruzione.it/bandi/228f343e-e9b4-4512-b517-
d965960090d8?ricercaArchivio=false;

 il termine per la presentazione delle offerte è stato fissato al 20 aprile 2026, alle ore
10.00;

 alla scadenza del termine, relativamente al Lotto 3, sono pervenuti i plichi telematici
degli operatori economici di seguito indicati:

1) TP Infinity Italia S.p.a.;
2) Centro Statistica Aziendale S.r.l.;
3) RTI GPF Inspiring Research S.r.l. - PTS CLAS S.p.a;

 con verbale n. 1 del 20/04/2026 (all. 1), il RUP ha proceduto in seduta pubblica 
all’apertura delle buste amministrative telematiche, in conformità a quanto stabilito 
dal par. 20 del Disciplinare di gara, per controllare la completezza della 



documentazione amministrativa presentata e per verificarne la conformità a quanto 
richiesto nel par. 14 del Disciplinare medesimo e ha ritenuto di avviare la procedura di 
soccorso istruttorio e richiesta di chiarimenti ai sensi dell’art. 101 del D.Lgs. n. 
36/2023 nei confronti degli operatori economici concorrenti;

 con verbale n. 2 del 30/04/2026 (all. 2), il RUP, preso atto dei riscontri degli 
operatori economici concorrenti pervenuti nei termini previsti, ha ritenuto conforme la 
documentazione prodotta dagli stessi a quanto richiesto dalla lex specialis di gara e, 
pertanto, li ha ammessi al prosieguo delle operazioni di gara;

 con determinazione dirigenziale n. 160 del 06/05/2026 si è provveduto alla 
costituzione della Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche ed 
economiche;

 con verbale n. 3 del 11/05/2026 (all. 3) la Commissione giudicatrice ha proceduto 
all’apertura della busta telematica “B” contenente le offerte tecniche ed alla verifica 
della relativa completezza e conformità a quanto previsto dalla documentazione di 
gara;

 con verbale n. 6 del 26/05/2026 (all.4) la Commissione giudicatrice ha effettuato le 
attività di competenza finalizzate alla valutazione dell’offerta tecnica degli operatori 
economici concorrenti e ha provveduto alla stesura della graduatoria di gara 
provvisoria, in base al punteggio attribuito;

 con verbale n. 7 del 15/06/2026 (all.5) la Commissione giudicatrice, in seduta 
pubblica, ha proceduto all’apertura delle offerte economiche degli operatori economici 
concorrenti e, all’esito di tale operazione, ha riscontrato che l’offerta della TP Infinity 
Italia S.p.A, 1° nella graduatoria provvisoria, presentava sia i punti relativi al prezzo, 
sia la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione, entrambi pari o 
superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi previsti dal Disciplinare di 
gara; pertanto, il RUP ha dato corso al procedimento di verifica dell’anomalia e, a tal 
fine, ha comunicato agli ulteriori Commissari l’intenzione di avvalersi del loro supporto 
ai fini dell’esame dei giustificativi della TP Infinity Italia S.p.A.;

 con verbale n. 8 del 01/07/2026 (all.6), il RUP, avvalendosi del supporto degli 
ulteriori membri della Commissione, ha esaminato i giustificativi presentati da TP 
Infinity Italia S.p.a, ritenendo non anomala l’offerta presentata e ha proceduto a 
formulare la proposta di aggiudicazione in favore di TP Infinity Italia S.p.A la cui 
offerta economica presenta un ribasso percentuale sull’importo a base d’asta pari al 21 
%;

 con verbale n. 11 del 12/08/2026 è stato dato atto che le verifiche sul possesso dei 
requisiti generali e speciali prescritti dalla lex specialis di gara in capo all’operatore 
economico TP Infinity Italia S.p.a.si sono concluse con esito positivo (all. 7);

 ai sensi dell’art. 18, comma 3 del D.Lgs. n. 36/2023 trova, nella specie, applicazione il 
termine dilatorio di cui alla medesima disposizione normativa;

DETERMINA



 di aggiudicare la procedura aperta sopra soglia comunitaria per l’affidamento, ai sensi 
dell’art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023, dei servizi per la realizzazione di modelli 
econometrici previsionali, per l’elaborazione dati e rilevazioni che hanno come oggetto 
il mercato del lavoro, nell’ambito del Progetto Excelsior, PN “Giovani, Donne e Lavoro 
FSE+ 2021-2027”, relativamente al Lotto 3 a favore di TP Infinity Italia S.p.a per un 
importo pari ad € 312.840,00 IVA esente;

 di dare atto che ai sensi dell’art. 66, comma 9 bis del D.L. 331 del 30/08/1993 
convertito con legge n. 427 del 29/10/1993 “i pagamenti effettuati nell’ambito delle 
attività inerenti il servizio richiesto non devono intendersi agli effetti dell’imposta sul 
valore aggiunto quali corrispettivi di prestazioni di servizi, né devono intendersi 
soggetti alla ritenuta d’acconto”;

 di comunicare l’esito dell’aggiudicazione agli operatori economici ai sensi dell'art. 90, 
comma 1, lett. b) e c) del D.Lgs. n. 36/2023;

 di richiedere all’operatore economico TP Infinity Italia S.p.a., ai sensi dell’art. 117 del 
D.Lgs. n. 36/2023, la costituzione della garanzia definitiva;

 di effettuare le pubblicazioni previste dall’art. 84 del D.Lgs. n. 36/2023; 

 di pubblicare il presente provvedimento sul profilo Committente di Unioncamere nella 
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dell’Unioncamere;

                                                                                       IL DIRIGENTE
         Riccardo Cuomo
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